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Saywn I¢ Hastaliklart Uzmam meslektaglarim,

I¢ hastaliklart uzmanlar: olarak iilkemizde en fazla sayrya sahip uzmanlik alaninin bi-
reyleriyiz. Ulkemizde yaklasik olarak 7000 i¢ hastaliklart uzmant bulunmaktadir. Gérev ve so-
rumluluklarimiza bakildiginda; multisistem sorunlu, kronik hastaliklarin tani, tedavi ve izlemi
gorevlerini iistlenen bagka bir uzmanlik alant bulunmamaktadir. Avrupa I¢ Hastaliklart Der-
negi Baskani’min ifadesiyle “Multisistem sorunlu hastalarin tek adresi, i¢c hastaliklaridir. Bag-
ka ifadeyle “Multisistem sorunlu hastalarin tam ve tedavisinde i¢ hastaliklart uzmant ekip li-
deri ve koordinatordiir” .

Ulkemiz sathinda cerrahi alan disindaki saglik hizmetlerinin gerceklestirilmesinde i¢
hastaliklart uzmanlart en onemli gorevi yiiriitmektedir. Ayrica, cerrahi endikasyonlarin konul-
masinda, preoperatif degerlendirmede ve olusabilecek postoperatif komplikasyonlarin tani ve
tedavisinde onemli gorev ve sorumluluklarumiz bulunmaktadur.

Giinliik ortalama 100 poliklinik hastasini goren, gece nobetlerde 500’den fazla hastanin
degerlendirilmesini yapan, ayrica hastanelerde dahiliye servisinde yatan hastalarin tant ve te-
davisi yamnda, konsiiltasyon hizmetlerini gerceklestiren, saglik kurullarinin daimi iiyeligi go-
revlerini iistlenen meslektaslarimiz, nobetci olmadigr zamanlarda da icabg¢t hekim olarak ola-
ganiistii gorev ve sorumluluklar: yillardir basartyla iistlenmistir ve gelecekte de ayni ozveri ve
basart ile calismalarint siirdiirecektir.

I¢ hastaliklart uzmanlarimin fedakarca iistlendigi yukarida dzetlemeye calistigim gorev
ve sorumluluklarina karsin, i¢ hastaliklar: uzmanlarinin motivasyonunu olumsuz olarak etki-
leyen uzmanlik alaminuz ile ilgili bircok sorun bulunmaktadir. Bunlar kisaca siralanacak olur-
sa; i¢ hastaliklar: alamimin pargalanarak kiiciiltme girisimleri, ¢itkartilan yonetmelikler ile so-
rumlulugunu iistlendigi hastalarin tedavisini aksatabilecek olan bazi ilaclar: yazamamasi, ba-
2t yeni olusumlarla diyaliz merkezlerinde, diyabet merkezlerinde ¢aligabilmelerinin kisitlan-
malari ornek olarak verilebilir. Dahast aile hekimliginin i¢ hastaliklart uzmanligina alterna-
tif olarak gosterilmesi ise bir diger sakincali tabloyu olusturmaktadir.

I¢ hastaliklart uzmanlik donemini olusturan bes yillik siire icerisinde; tiim i¢ hastalikla-
rt alamin ilgilendiren cesitli sistem sorunlu, kronik hastalarin tani ve tedavisini gerceklestire-
rek elde edinilen mesleki teorik, pratik bilgi ve birikimin yok sayilmasinin doguracagi sakin-
calar ortadadir. “SAGLIKTA AFFEDERSINIZ YOKTUR” .

I¢ hastaliklart uzmanlik egitiminde en ciddi sorunlardan biri de; iilkemizde egitim ice-
rigi, egitici sayist, egitim alt yapist, egitim ve hizmet dengesi yoniinden hicbir standardizasyon
olmadan, yaklastk 80 kurumda gerceklestirilen i¢ hastaliklart uzmanlik egitimi ile ilgilidir. Bu
nedenle Tiirk I¢ Hastaliklart Uzmanlik Dernegi, anabilim dali baskanlart ve egitim seflerini 6
Mayis 2006 tarihinde Ankara’da toplantiya davet etmis, hazirlanan egitim icerigini sunmus,



goriis ve katkilarla hazirladigi oneriyi Saglik Bakanligina iletmistir. Bu oneriler icerisinde i¢
hastaliklart egitiminin genel dahiliye servisi ve poliklinigi ortaminda gerceklestirilmesi, ku-
rumlar arasinda is birligi, egitici ve egitilen diizeyinde afiliyasyon kavramlari, hasta basina
ayrilmast gereken minimum siire ve haftalik calisma saatlerinin tanmimlanmasi ve egitim kuru-
munda bulunmasi gereken minimum egitici sayist, bes yillik egitim icerisinde yapilmasi gere-
ken teorik ve pratik egitim hedefleri ve asistan karnesi ile egitim alt yapisinda standardizas-
yon onerileri bulunmaktadur.

Yeniden yapilandirilan dergimizin en onemli amaclarindan biri; bilgi ve birikimlerimi-
zin paylasilmast, iilkemiz saglik sorunlarimin ve ic hastaliklart uzmanlik alanimiz ile ilgili so-
run ve ¢oziim onerilerinin tartisilmast ve her alanda, iilkemizin her bolgesindeki siz sayin mes-
lektaslarumiz ile iletisimin saglanmasidir. Dergimizin Tiirk I¢ Hastaliklart Uzmanlik Dernegi’ne
iiye olan her meslektasimiza iicretsiz olarak ulasmasin saglamay: hedeflemekteyiz. Dergimi-
zin bagarili olmas icin sizlerin katkisina ihtiyacinmiz bulunmaktadir. Basarida temel ilke, bir-
lik ve beraberligimiz ve sorunlarimiza ortak ¢oziim arayisi ¢cabalarimiz ile gerceklesecektir.
Dernegimizin web sayfast ve dergimiz en pratik iletisim yoludur.

Egitim kurumlarimizdaki tiim anabilim dali baskanlari ve dahiliye sefleri dergimizin da-
msma kurulunu olusturmaktadir. Katkilariniz ile daha iyiyi yakalayabilecegimiz bilinciyle
Dernegimiz, Editor Kurulu ve emegi gecenler adina saygilarumi sunarim.
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